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1. TIPO DE INFORME 

   INFORME PARCIAL:                                                  INFORME FINAL:   
   Cuota Número: 8 

2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCIÓN 

Contrato No. 4143.010.26.1.0332.2025 de 2025 

Nombre completo del contratista: Andrea Stefania Narváez Orejuela 

Documento de identificación: 1.144.155.849 de Santiago de Cali 

Nombre del supervisor: Jhon Alexander Castaño Pérez 

Organismo: Subsecretaría de cobertura educativa 

Objeto del contrato:  

Prestación de servicios profesionales y de apoyo a la gestión a favor de la Secretaría de 
Educación del Distrito Especial de Santiago de Cali para el fortalecimiento en la atención 
educativa de estudiantes con discapacidad y capacidad excepcional de Cali. 

3. INFORME JURÍDICO 

Fecha de Inicio 

13/febrero/2025 

Fecha terminación 

31/diciembre/2025 

Modificación(es) al contrato: N/A 

Suspensión: N/A 

Reanudación: N/A 

Cesión: N/A 

Terminación anticipada: N/A 

X  
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4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO 

Valor inicial del contrato: Es hasta por la suma de Cincuenta y Cinco Millones Cuatrocientos 
Cuarenta Mil Pesos MCTE. ($55.440.000). 

Adición: N/A 

Prórroga: N/A 

Información para Retención en la fuente: 

Para efectos de disminución de la base de retención en la fuente, anexo copia 
legible de los siguientes documentos: 

SI NO 

• Recibo de consignación en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la Construcción 
AFC del periodo de la cuota. 

 x 

• Recibo de consignación en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias del 
periodo de la cuota. 

 x 

 

Información: 

Valor Total del 
Contrato 

Valor Cuota a 
cancelar 

Valor Acumulado 
Cancelado Saldo por Cancelar 

$ 55.440.000 $ 4.620.000 $ 32.340.000 $ 18.480.000 
 

Información del pago de seguridad social: 

Obligación Datos Certificación o Planilla de Pago 

 

Sistema de Salud, Sistema 
de Pensiones y Riesgos 
Laborales 

No. Planilla: 1075100423 

No. PIN, Autorización, Referencia, Pago: 1075100423 

Operador: pago simple 

Fecha de Pago: agosto 22 de 2025 

Periodo de pago de la seguridad social: agosto de 2025 
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Observaciones al informe financiero y contable: N/A 

5. INFORME TÉCNICO 

Concepto Supervisor: 

Actividades Ejecutadas:  

1. Proporcionar acompañamiento y seguimiento continuo a los procesos y productos 
desarrollados por los profesionales de apoyo asignados a las Instituciones Educativas 
Oficiales (IEO) tanto en la zona rural como urbana del Municipio de Santiago de Cali.  

Durante el mes de agosto, la profesional llevó a cabo la revisión de evidencias de un grupo de 
profesionales de apoyo pedagógico, en coherencia con los compromisos contractuales, brin-
dando retroalimentación de dicha revisión vía correo electrónico. 

2. Elaboración y ejecución del plan de trabajo trazado en el proyecto con los profesio-
nales de apoyo.  

Dando continuidad al proceso de seguimiento de las actividades, la profesional actualizó el 
formato de plan de trabajo, fue registrando tanto los avances obtenidos como las eventualida-
des presentadas durante la ejecución, con el propósito de asegurar la trazabilidad del proceso.  

3.  Brindar un acompañamiento integral y llevar a cabo la planificación de diversos 
talleres de capacitación destinados a los docentes en las distintas Instituciones Edu-
cativas Oficiales (IEO).  
La profesional acompañó a la profesional de apoyo asignada a la institución Bartolome 
Loboguerrero, en los preparativos que facilitaron la ejecución de la Jornada de Estrategias 
Basadas en D.U.A. realizada el 08 de agosto. 

4. Proporcionar apoyo integral a los profesionales de apoyo en Instituciones Educati-
vas, para la revisión de casos específicos de estudiantes identificados con discapaci-
dad, capacidad y/o talentos excepcionales.  

Durante este periodo, la profesional acompañó el caso de Emmanuel Carabalí, matriculado 
en la IE Gabriela Mistral, Juan Pablo Mendoza, (en 2 momentos: reunión cancelada y reunión 
consumada) matriculado en la IE Joaquín de Caycedo y Cuero. Así mismo, acompañó una 
reunión en la IE Nuevo Latir, donde se dialogaron algunos casos relacionados con convivencia 
escolar. 

https://drive.google.com/drive/folders/1CUxhT5F0GBeGI-S7L2myMvjeqidDSrs1?usp=drive_link
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1gknuzELUlSRg1lhAtSDrXFTUjJHdt2Ns/edit?usp=drive_link&ouid=105984704694723898580&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/drive/folders/1rf6rA9jZbMi57gefd3mVx0SbdWl8uqec?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1rf6rA9jZbMi57gefd3mVx0SbdWl8uqec?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1CwGuW1Nfrg01HhrOODmt-nlyUbACqMuD/view?usp=drive_link
https://docs.google.com/document/d/1M6gStdhD4rAG2_5nAe2phZY33FMKfS1d/edit?usp=drive_link&ouid=105128035806575035439&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1hLDSTte6Q7MtuyfFCRZ5jxbPAcFGUCkQ/edit?usp=drive_link&ouid=105128035806575035439&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1hLDSTte6Q7MtuyfFCRZ5jxbPAcFGUCkQ/edit?usp=drive_link&ouid=105128035806575035439&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/1iMtXQ3Xt68yMZX7melydfvBS7umXUOZE/view?usp=drive_link
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5. Impartir capacitación a los profesionales de apoyo en áreas relacionadas con la in-
clusión escolar o en temas específicos que contribuyan al desarrollo efectivo de sus 
funciones y productos.  

La profesional lideró uno de los espacios llevado a cabo en la reunión ejecutada el 29 de 
agosto, donde se explicó el diligenciamiento del instrumento de seguimiento a la 
implementación del Diseño Universal para el Aprendizaje – D.U.A. 

6. Realizar reuniones trimestrales presenciales con los directivos docentes para llevar 
a cabo un seguimiento detallado de los procesos desarrollados en la Institución Edu-
cativa Oficial (IEO) por parte de los profesionales de apoyo.  

La profesional llevó a cabo la segunda reunión trimestral con los directivos docentes de las 
instituciones educativas ubicadas en las comunas 10, 11, 14, 15 y 16, resaltando que se 
abordó aspectos relacionados con la disposición de la institución con respecto a espacios y 
la calidad del acompañamiento del profesional de apoyo. 

7. Elaborar dos informes de seguimiento a los profesionales de apoyo, derivados de las 
reuniones trimestrales mantenidas con los directivos docentes, con el propósito de eva-
luar y documentar de manera detallada el desempeño y progreso de dichos profesiona-
les en la Institución Educativa Oficial (IEO).  

La profesional realizó el primer informe de seguimiento a los profesionales de apoyo, teniendo 
en cuenta la segunda reunión trimestral con los directivos docentes, donde se resaltó la cali-
dez humana y calidad del acompañamiento del equipo de profesionales.  
11.  Las demás que le sean asignadas por el despacho de la Secretaría y que tengan 
relación directa y persiga el cumplimiento del objeto contractual. 

La profesional contribuyó en el proceso de respuesta a las solicitudes realizadas por la con-
traloría y la personería como parte del proceso de veeduría que realizaran este año lectivo a 
la estrategia y atención a estudiantes con discapacidad.  

Participó de la reunión de articulación con educación inicial, buscando fortalecer el proceso de 
atención educativa. 

Recibo a Satisfacción de Servicios: N/A 

Constancia de Paz y Salvo: N/A 

https://drive.google.com/drive/folders/1sO3Zb68LTkQ0FlRxkdQk_4_R-hNi8FML?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1KMVUEruJRppaQAlY1WtM_Mh6unOX2Fwc?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1drZ8YmXh4fSr0NW9If0NJK9Ra2ioYDHh?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/16hOrAZcsF4jo66oeTTeOQgxaFHUl4N1U?usp=drive_link
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Observaciones al informe técnico: El Contratista cumplió con todas sus actividades. 

6. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA 

No se reporta recomendaciones para este periodo.  

7. FIRMAS RESPONSABLES 

 

 

__________________________________________ 

Jhon Alexander Castaño Pérez 
Nombre y firma del Supervisor  
 

__________________________________________ 

Nombre y firma del Apoyo a la Supervisión (Incluir cuando aplique)   

Fecha de suscripción del informe de supervisión: Santiago de Cali, agosto 29 de 2025. 

 


